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Yhdistyksen nimi on Lihastautiliitto ry, ruotsiksi Muskelhandikapp-
forbundet rf. Yhdistyksesta kaytetddn epavirallista englanninkie-
lista nime& The Finnish Neuromuscular Disorders Association.
Yhdistyksen kotipaikka on Turku ja toimialueena koko maa.

Yhdistysta kutsutaan naissa saannoissa jaljempana liitoksi.

TARKOITUS JA TOIMINTA
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Liiton tarkoituksena on valtakunnallisena keskusjarjesténa yh-
dessa jasenyhdistysten kanssa tukea neuromuskulaarisia tauteja
sairastavien ja heidan laheistensa oikeutta tasa-arvoiseen ja mo-
nimuotoiseen elamaan, tehda tyéta heidan yhteiskunnallisten oi-
keuksien puolesta seka vaikuttaa palvelujen, kuntoutuksen, hoidon
ja tutkimuksen edistamiseksi.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto

edistdd jasenistdnsa yhteistoimintaa ohjaamalla ja tukemalla ja-
senyhdistyksia

vaikuttaa esityksin, aloittein ja toimenpitein edistddkseen Suomen
allekirjoittaman "YK:n yleissopimuksen vammaisten henkildiden oi-
keuksista” toteutumista, ihmisoikeuksien toteutumista ja vaikuttaa
yhteiskunnallisiin asenteisiin koskien vammaisten kohtelua. Vaikut-
taa terveys- ja sosiaalialan sekd muuhun vammaisiin henkildihin
vaikuttavaan lainsaadantoon seka yhteiskunnalliseen osallistumi-
seen ja vaikuttamiseen paatbksenteossa ja palveluissa.

tekee yhteistyotd viranomaisten ja muiden tahojen kanssa, jotta
vammaisten henkildiden oikeudet koulunkayntiin, opiskeluun, tyos-
sakayntiin, toimeentuloon ja yhteiskunnalliseen vaikuttamiseen to-
teutuvat tasavertaisina muiden kansalaisten kanssa

harjoittaa neuvonta-, koulutus-, tiedotus-, tutkimus-, liikkunta- ja jul-
kaisutoimintaa

julkaisee jasenlehted sekad vastaa muusta viestinnasta ja markki-
noinnista

jarjestaa, tuottaa ja kehittdd kuntoutus- ja sopeutumisvalmennus-
toimintaa sek& muuta kokonaisvaltaista lagkinnallista ja psykososi-
aalista kuntoutusta
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JASENET
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harjoittaa nuorisotoimintaa, jonka tarkoituksena on antaa valmiuk-
sia tasavertaiseen toimintaan yhteiskunnassa

harjoittaa ja edistaa omaisille ja laheisille kohdistettua tiedotus- ja
virkistystoimintaa

tekee yhteisty6ta viranomaisten ja jarjestdjen kanssa

pyrkii palvelemaan myds ruotsin- ja muunkielista jasenistda heidan
omalla aidinkielellaan

yllapitaa ja luo yhteyksia vastaavanlaista toimintaa harjoittaviin yh-
teis6ihin ja henkildihin seka kotimaassa etta ulkomailla

Toimintansa tukemiseksi liitolla on oikeus ottaa vastaan avustuksia,
lahjoituksia ja testamentteja, perustaa rahastoja seka harjoittaa jul-
kaisu- ja kustannustoimintaa sekéa alaansa liittyvaa tutkimus-, pal-
velu-, ja hoitolaitostoimintaa. Lisaksi liitolla on oikeus omistaa toi-
mintaansa varten tarpeellisia kiinteisttja seké toimeenpanna asian-
mukaisen luvan saatuaan arpajaisia, yleisia varainkerayksia ja juh-
lia. Liitto voi harjoittaa toimintansa rahoittamiseksi ravitsemuslii-
kettd seka jasentuotteiden — korttien, paitojen yms. myyntia ja jar-
jestaa maksullisia koulutus- ym. niihin verrattavia tilaisuuksia. Liiton
tarkoituksena ei ole voiton eik&d muun taloudellisen ansion hankki-
minen toimintaan osallisille.

Liiton varsinaisiksi jaseniksi voidaan hyvaksya Suomessa toimivat
rekisteroidyt yhdistykset, jotka hyvaksyvat naiden saantbjen 2.
8:ssa ilmenevéan tarkoituksen ja sitoutuvat noudattamaan liiton
saantoja.

Liiton tuki- ja asiantuntijajaseniksi voidaan hyvaksya muita rekiste-
roityja yhdistyksia, oikeuskelpoisia yhteistja, saatioita tai yksityisia
kansalaisia, jotka haluavat tukea ja edistaa liiton tarkoitusta ja toi-
mintaa.

Varsinaisen jasenen, tukijdsenen ja asiantuntijajasenen hyvaksyy
liittohallitus. Liiton jAsenyyttd on haettava kirjallisesti. Varsinaisen
jasenen hakemukseen on liitettdva yhdistyksen saannot, selvitys
yhdistyksen toiminnasta seka yhdistysrekisteriote.

Liiton kunniapuheenjohtajaksi voidaan kutsua liiton puheenjohta-
jana ansiokkaasti toiminut henkil6. Kunniajdseneksi voidaan kut-
sua henkild, joka on huomattavasti edistanyt ja tukenut liiton toi-
mintaa. Kunniapuheenjohtajan ja kunniajasenen kutsuu liittohalli-
tuksen esityksesta liittokokous.
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LITTOHALLITUS
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Jasen, tukijasen tai asiantuntijajasen voi erota liitosta ilmoittamalla
siité kirjallisesti liittohallitukselle tai sen puheenjohtajalle. Jasen tai
tukijasen voi myos erota ilmoittamalla siita liittokokouksessa poy-
takirjaan merkittavaksi. Ero tulee voimaan heti.

Jasen, tukijasen tai asiantuntijajasen, joka rikkoo liiton tarkoitusta
tai saantoja tai on jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin on yh-
distykseen liittymall& sitoutunut, tai on menettelylladn huomatta-
vasti vahingoittanut liittoa, taikka ei enaa tayta yhdistyslaissa tai lii-
ton saanndissé mainittuja jasenyyden ehtoja, voidaan erottaa lii-
tosta.

Varsinaista jasenta kutsutaan jaljempéana jasenyhdistykseksi.

Jasenyhdistyksen on suoritettava vuosittain edellisen kalenterivuo-
den viimeisena paivana olevien jasentensa lukumaaraan perus-
tuva jasenmaksu, jonka suuruuden paattaa liittokokous.

Kunniapuheenjohtaja, kunniajasen ja asiantuntijajasen on vapau-
tettu jAsenmaksusta.

Tukijasenten jasenmaksun suuruuden paattaa liittokokous.

Liiton ylintd paatosvaltaa kayttaa liittokokous siten kuin jaljempéana
mainitaan.

Liittoa edustaa ja sen toimintaa johtaa liittohallitus.

Liittohallitukseen kuuluu vahintaan yhdeksan (9) ja enintaan yksi-
toista (11) jasentd: Puheenjohtaja, jota kutsutaan myds liiton pu-
heenjohtajaksi, 1. varapuheenjohtaja ja 2. varapuheenjohtaja seka
kuusi (6) muuta varsinaista jasenta ja liséksi enintdén kaksi asian-
tuntijajasenta. Varsinaisilla jasenilla on henkilokohtaiset varajase-
net. Asiantuntijajasenille ei varajasenia valita. Hallituksessa varsi-
naisilla jasenilla on &anioikeus.

Liiton puheenjohtajan, varapuheenjohtajien ja jasenten toimikausi
on kaksi (2) vuotta ja se alkaa 1.5. Jasenista puolet on vuosittain
erovuorossa. Ensimmaisen kerran erovuoroiset valitaan arvalla.
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3. Liiton puheenjohtaja valitaan jasenyhdistyksen jasenistd, mutta en-
sisijaisesti varsinaisista jasenista. Vahintaan puolet liittohallituksen
muista jasenista valitaan jasenyhdistysten varsinaisista jasenista.

4, Liittohallituksen varapuheenjohtajista ja liittohallituksen muista var-
sinaisista jasenista voi enintddn kaksi (2) olla kerrallaan samasta
jasenyhdistyksesta.

5. Liittohallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ol-
lessa varapuheenjohtajan kutsusta. Liittohallitus valitsee keskuu-
destaan tai ulkopuoleltaan sihteerin ja muut tarvittavat toimihenki-
|6t.

6. Liittohallituksen kokouksesta on ilmoitettava kaikille varsinaisille ja-
senille ja asiantuntijajasenille vahintaan seitseman (7) vuorokautta
ennen kokousta. Liittohallitus on paatdsvaltainen, kun lasna on pu-
heenjohtaja tai hédnen estyneena ollessa jompikumpi varapuheen-
johtajista ja vahintaan nelja (4) hallituksen jasenta. Adnestykset
ratkaistaan ehdottomalla dantenenemmistolla. Aanten mennessa
tasan ratkaisee puheenjohtajan dani, vaaleissa kuitenkin arpa.

7. Liiton puheenjohtajana, varapuheenjohtajana ja liittohallituksen
muuna varsinaisena jasenena ja hallituksen kutsumana asiantun-
tijajasenena voi samassa tehtavassa toimia korkeintaan kolme (3)
kaksivuotiskautta perakkain

Liittohallituksen tehtavana on:

1. Edustaa liittoa

2. Johtaa liiton yleista toimintaa lain, liton sdantojen ja littokokouksen
paatosten mukaisesti

3. Valmistella littokokouksessa kéasiteltavat asiat ja kutsua kokous
koolle
4. Hyvaksya jasenet liittoon ja pitéaa luetteloa liiton jasenista seka ja-

senyhdistysten jasenista liiton tarkoitusta ja toimintaa varten

5. Huolehtia siita, etta liiton kirjanpito on lain ja hyvan tavan mukainen
seka varainhoito on luotettavalla tavalla jarjestetty

6. Valita liiton tydvaliokunta, asettaa erityisia tehtavia varten toimi-
kuntia. Kutsua katsomanaan ajankohtana koolle yhdistysten edus-
tajien neuvoa-antava kokous

7. Ottaa ja erottaa liiton vakinaiset toimihenkilot seké& hyvaksya tyo-
suhteen ehdot



Hoitaa liittoa koskevia asioita lain, saantdjen ja liittokokouksen paa-

tosten mukaisesti

LIITON NIMEN KIRJOITTAMINEN
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Liiton nimen kirjoittavat liton puheenjohtaja seka toiminnanjohtaja,
varapuheenjohtajat ja liittohallituksen maardamat toimihenkilot
aina kaksi (2) yhdessa.

TOIMINTA- JA TILIKAUSI, TILINTARKASTUS
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Liiton toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.
Liittohallituksen toimintakausi on 1.5.-30.4.

Liittohallituksen on jatettava tuloslaskelma ja tase sek& muut hallin-
toon ja talouteen liittyvat asiakirjat tilintarkastajille viimeistaan
kolme (3) viikkoa ennen liittokokousta. Tilintarkastajien tulee antaa
kirjallinen lausuntonsa liittohallitukselle viimeistaan kaksi (2) viikkoa
ennen liittokokousta.

Liiton tilintarkastajana voi toimia vain KHT- tai HTM-tutkinnon suo-
rittanut henkil®, tai KHT- tai HTM-yhteiso.

Liiton jasenyhdistykset lahettavat hallitukselle ilmoitukset henki-
|6ista, joita yhdistykset asettavat ehdolle liittohallituksen jaseniksi
ja varajaseniksi. Ehdokasilmoitukset on toimitettava hallitukselle
viimeistaan 60 vrk ennen vaalipaivaa. Hallitus tekee esityksen liit-
tokokoukselle saatujen ilmoitusten pohjalta.

Vaalitoimitus. Vaalit toimitetaan jarjestamalla vaalipaivan suljettu
lippu&énestys liittokokouksessa.

Liiton vuosikokous pidetd&n vuosittain hallituksen maaraddmana
paivana huhtikuun loppuun mennessa. Liittokokouksiin voidaan
osallistua liittohallituksen tai liittokokouksen niin paattaessa myos
postitse tai tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvélineen
avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta.

Liittokokouksen kutsuu koolle liittohallitus. Kokouskutsu on lahetet-
tava kirjallisesti vahintaan kolmekymmenta (30) vuorokautta ennen
littokokousta. Mikali kokoukseen voidaan osallistua myds postitse
taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvdlineen avulla,
on tasta mainittava kokouskutsussa.
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Liiton vuosikokouksessa kasitelldadn seuraavat asiat:

1.

Esitetaan liittohallituksen kertomus liiton edellisen kalenterivuoden
toiminnasta seka tilinpaatos ja tilintarkastajien lausunto

Paatetdaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisesta liittohallitukselle ja muille vastuuvelvollisille

Vahvistetaan liiton toimintasuunnitelma seka tulo- ja menoarvio
Paatetddn jdsenmaksun suuruudesta

Valitaan liiton puheenjohtaja, liittohallituksen kaksi varapuheenjoh-
tajaa, varsinaiset ja varajasenet ja asiantuntijajdsenet erovuorois-
ten tilalle, seka ensin paatetdan jasenten lukumaara.

Valitaan kaksi tilintarkastajaa ja heille varatilintarkastajat. Mikali ti-
lintarkastajaksi valitaan KHT- tai HTM-yhteis0, ei varatilintarkasta-
jaa tarvitse valita

Kasitellaan liittohallituksen esittdmat ja muut kokouskutsussa
mainitut asiat

Kullakin jasenyhdistyksella on oikeus lahettaa liittokokoukseen
kaksi (2) aanivaltaista edustajaa. Jasenyhdistykset, joiden koko-
naisjasenmaara ylittdd neljakymmenta (40), saavat tdman lisaksi
lahettd&d yhden &éanivaltaisen edustajan jokaista seuraavaa alka-
vaa neljaakymmenta (40) jasenta kohden, kuitenkin enintaan kym-
menen (10) edustajaa. Kullakin edustajalla on yksi (1) &ani. Liitto-
kokousedustajien maara perustuu edellisen kalenterivuoden vii-
meisena paivana olevaan jasenyhdistyksen jasenmaaraan, josta
on maksettu liitolle jasenmaksu.

Liittokokouksessa on lasnaolo- ja puheoikeus kaikilla jasenyhdis-
tysten jasenillg, liton kunniapuheenjohtajilla, kunniajasenilla ja lii-
ton tukijasenilla ja asiantuntijajasenilla. Liittokokous voi antaa las-
naolo- ja puheoikeuden myos muille.

Jasenyhdistyksen edustajaksi liittokokoukseen tai liittohallituksen
jaseneksi ei saa valita henkil6&, joka saa p&éaasiallisen toimeentu-
lonsa liiton palveluksessa.

Kokouksessa lasna oleva kokousedustaja voi kayttaa aanivaltaa
yhdella valtakirjalla kokoukseen estyneené olevan puolesta. Liitto-
kokouksen paatokseksi tulee eniten kannatusta saanut esitys.
Aanten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan &ani, vaaleissa
kuitenkin arpa.



5. Jasenyhdistyksen, joka haluaa jonkin tietyn asian kasiteltavaksi
varsinaisessa liittokokouksessa, on jatettava aloitteensa Kkirjalli-
sesti liittohallitukselle kuusikymmenta (60) vuorokautta ennen liit-
tokokousta.

178 Ylimaarainen liittokokous

Ylimaarainen liittokokous pidet&én, jos liittokokous tai liittohallitus
katsoo sen tarpeelliseksi tai jos vahintaan yksi kymmenesosa (*/10)
liiton jAsenyhdistyksisté jotain erikseen ilmoitettua asiaa varten sita
kirjallisesti hallitukselta pyytaa.

1. Hallituksen on kutsuttava ylimaarainen liittokokous koolle pidetta-
vaksi kahden (2) kuukauden kuluessa siitd, kun pyynto sille on saa-
punut naiden saantdjen 8. 8:n 3. kohdan mukaisesti.

2. Ylimaaraisen liittokokouksen kutsuu koolle liittohallitus. Kokous-
kutsu on lahetettava kirjallisesti vahintaan neljatoista (14) vuoro-
kautta ennen ylimaaraista liittokokousta.

3. Ylimaaraisessa liittokokouksessa kasitelladn ne asiat, joita varten
se on kutsuttu kokoon, sekd muut liittohallituksen kokouskutsussa
esittamat asiat.

SAANTOJEN MUUTTAMINEN

188 Paatds sadantdjen muuttamisesta on tehtava liittokokouksessa va-
hintdan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolla annetuista aanista.
Kokouskutsussa on mainittava saantéjen muuttamisesta.

LIITON PURKAMINEN

198 Liiton purkamisesta on paatettava kahdessa perakkaisessa liitto-
kokouksessa, jotka pidetaan vahintadan kolmenkymmenen (30)
vuorokauden valein. Liiton purkamiseen vaaditaan kummassakin
kokouksessa vahintdan kolmen neljasosan (3/4) enemmisté anne-
tuista danista.

Liiton purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi kaytetaan liiton varat
liton tarkoituksen edistdmiseen purkamisesta tai lakkauttamisesta
paattavan kokouksen maaradamalla tavalla. Ellei muuta paatosta
tehda, varat ohjataan Aivoséaation lihastautien tutkimusrahaston
paaomaan.

MUITA MAARAYKSIA



208 Muissa kohdin noudatetaan yhdistyslain maarayksia.



